GOREV TANIMI

®BAU

Bahgesehir University

1. ORGANIZASYONEL BILGILER

1.1. Gorev Uzman Yardimcisi

1.2. Pozisyon Uzman Yardimcisi

1.3. Bagli Oldugu Boliim Rektorlik/Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma

Merkezi

1.4. Ust Unvan

1.4.1. | idari yonden Mudur

1.4.2. | Gorev yoniinden Mudur

1.5. Alt Unvan

1.5.1. | idari yonden -

1.5.2. | Gorev yoniinden -

2. iSIN GEREKTIRDIiGI NiTELIKLER

2.1. Ogrenim Diizeyi ve Boliimii

2.1.1. | Asgari Lisans (iletisim Tasarimi, Sinema ve Televizyon, vb.)
mezunu olmak

2.1.2. | Tercihen Yiiksek lisans (lletisim Tasarimi, Sinema ve Televizyon, vb.)
O0grencisi veya mezunu olmak

2.2, Deneyim Siiresi Gorev alamn ile ilgili olarak en az 1 yilik deneyime sahip
olmak

2.3. Yabanci Dil ve Seviyesi | Ingilizce (Orta seviyede)

2.4. Fazla mesai durumu -
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ISIN GEREKTIRDIGI SERTIFIKALAR, BELGELER, MESLEKI ve TEKNIK
BILGILER

Adobe Programlari belgesine sahip olmak,
Gorevinin gerektirdigi yazilim programini (Adobe)/ofis programlarini etkin bir sekilde

kullanabilmek.

iSIN GEREKTIRDiGi YETKINLIKLER

4.1.

TEMEL YETKINLIKLER

Vizyon ve degerler,
Organizasyonel sagduyu,
Paydas hizmeti,
Yaraticilik / Yenilikgilik,
Ekip calismasi,

Bireysel gelisim,
Guvenilirlik,
Uyum/esneklik,
Verimlilik,

Sonuc¢ odaklilik

4.2,

FONKSIYONEL YETKINLIKLER

Buttincil bakis acis1 (Holistik yaklasim),
Planlama ve organize etme becerisi,

Zamani1 yonetme,

YONETSEL YETKINLIKLER

ISIN KISA TANIMI
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Uzaktan Egitim blnyesinde 6gretim gorevlilerinin video fotograf cekimlerini yapmak ve bu

cekimlerin dijital ortama aktarilmasi icin gerekli animasyonlari hazirlamak.

6. TEMEL GOREV VE SORUMLULUKLAR

6.1. Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi icin 6gretim gorevlilerinin ders
cekimlerini ve cekilen gérintilerin kurgu ve montajini yapmalk,

6.2. Videolarin yani sira animasyon hazirlamak ve cekimler icin 6gretim gorevlilerinin
verdikleri ders notlarini sisteme uygun sunum haline getirip ytklemek,

6.3. Cekimlerin ve yapilan animasyonlarin saklanabilmesi icin elektronik arsivleme yapmak,

6.4. Internette hazir bulunan gérsellerin Uzaktan Uygulama ve Arastirma Merkezi icin yararh
olabilecek olanlarin indirilerek arsivlemek,

6.5. Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi'nin basili ve dijital tanitim
materyallerini (el brostri, dergi, katalog ve kitapcik) gorsellerini hazirlamalk,

6.6. Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi'nin tanitimi icin video ¢ekmek ve
animasyon hazirlamak,

6.7. Calisanlar icin belirlenen ortak goérev ve sorumluluklar: yerine getirmek, (Bkz. Ek-1)

6.8. Yukarida tanimli gérev alanai ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri
yerine getirmek

7. DESTEK GOREV VE SORUMLULUKLAR

7.1. -

8. | ISIN GEREKTIRDIGI YETKILER

» Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklar: yerine getirme yetkisine sahip olmak,
* Yukarida belirtilen gorevleri yerine getirebilmek igin gerekli makine donanim ve
malzemeleri is gtivenligi kurallar1 cercevesinde kullanma yetkisine sahip olmak
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